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O envio do projeto da Reforma
da Previdéncia para o Congresso
tornou evidente, mais do que nunca,
a necessidade de se analisar e
revisar a estratégia financeira para
a aposentadoria. Um assunto que
sempre é relegado a segundo plano,
principalmente pelos mais jovens, virou
pauta de discussdo para todos. A
base financeira da aposentadoria pelo
sistema publico, esta calcada em dois
elementos bésicos: o INSS, com as
contribuicbes mensais, compulsoérias,
considerando o tempo de contribuigéo,
e o FGTS, que é uma “poupancga” a ser
resgatada, teoricamente, juntamente
com a aposentadoria. Vemos na pratica,
que os valores da aposentadoria do
INSS ndo mantém o poder de compra
do aposentado e quanto ao FGTS, além
da deterioragdo do valor depositado por
uma politica de corregdo muito abaixo
do razoavel, temos outros mecanismos
de saque, como aquisicdo de casa
prépria, demissdo sem justa causa, que
corroem o valor a ser resgatado proximo
da aposentadoria.

Em uma analise simples, concluimos
que a aposentadoria pelo sistema
publico precisa ser complementada
para que se tenha uma tranquilidade
financeira na aposentadoria. Dois
elementos devem ser considerados:
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uma previdéncia complementar e uma
poupanca adicional, a serem decididos
e programados bem no inicio da nossa
vida profissional.

A Fundacéo IBM é uma das alternativas
mais atraentes e seguras, que deve
ser considerada neste planejamento
de longo prazo. Fundada ha quase
40 anos, tem provado ser sdlida e
confiavel, com uma administracao de
profissionais competentes e assessoria
de instituicbes de renome. Do ponto de
vista financeiro, o “matching”da IBM, faz
com que a sua contribuicao se avolume
imediatamente, gerando um retorno sem
comparagdo com o mercado. Sem taxa
de administragdo para os funcionarios,
garante melhores rendimentos em
perfis equivalentes. Atualmente temos
uma variedade de perfis que podem
ser escolhidos levando em conta as
preferéncias pessoais € a proximidade
da aposentadoria.

N&o deixe para amanha esta reflexdo, o
tempo passa muito rapido, e logo logo
vocé estard se aposentando. Revise
sua estratégia em relagdo a Fundagéo
IBM, planeje e seja disciplinado na
execucdo. Vocé colhera étimos frutos,
independente do que for aprovado na
Reforma da Previdéncia pelo Congresso.
E seja feliz! ¢
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Incentivo ao beneficios

“ )

algumas horas da semana para atender,
via telefone, chat ou presencialmente (em >
Campinas), pessoas de todo pais que estédo Atitudes como a de Mauro e
passando por uma crise emocional. Ele & ¥ Francisco séo incentivadas pela IBM.
voluntario da Sociedade Amigos A empresa promove o ‘On Dermand
da Vida - SAVI, uma organizacdo " Commurnity”; um programa que
criada em 1981 com a finalidade \ oferece doacdes de até 2 mil délares
de prevenir casos de suicidio. O A para organiza¢des sem fins lucrativos 5
trabalho é baseado em ouvir as nas quais os funcionarios e/ou
pessoas com respeito, sem julgamento e sem diretividade. “E \’5 aposentados pela IBM atuam como 6\
um ombro amigo... a pessoa vai ganhando confianga e aos : voluntérios. (
poucos vai desabafando, se abrindo”, ressalta Mauro. A o

4. ¢

Mauro é aposentado pela Fundagao IBM desde 2000 e comenta 2 ~
que, antes de realizar os atendimentos, passou por treinamentos ? » 7
e que uma das grandes licdes do voluntariado foi aprender a " @
escutar o préoximo. “Eu atendi uma pessoa por e-mail €, depois ) 4
de trés meses, ela me retornou dizendo que ndo pensava mais u
nisso (suicidio). Para mim, é uma vitéria”, finaliza. -
: ) nc:ond
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Toda semana,
Francisco Leite
se desloca de ‘ Para participar, € preciso estar inscrito na Rede
Campinas para a ‘ i Global de Voluntariado da IBM e fazer a solicitagdo
cidade de Araras de contribuicdo de 2017 até 29/09/2017 ou até
para ser voluntario o término dos fundos globais destinados ao

na Associagao - programa (o0 que ocorrer primeiro).
de Educagéo do )
Homem de Amanha - Existem trés categorias no programa e as diferengas

— AEHDA. A ONG, e § de uma para outra sdo o valor a ser doado (Bronze
criada em 1966, atua 7 WAL - US$ 500, Prata — US$ 1000 e Ouro — US$ 2000),
na incluséo social de = X que dependera da quantidade minima de horas de
jovens, por meio de voluntariado, além de outros detalhes como: o uso de
capacitagao tecnica e ) - habilidades profissionais, se a atividade foi postada
gﬁgl?gg’éﬁg:igﬂg?do ' \‘ no site da Rede Global de Voluntariado e a quantidade
primeiro emprego. de voluntarios, no caso do pedido ser em grupo.

Ha sete anos, Mauro Magalhdes dedica 6 \ ' 3
4

Fonte: aehda

H Y17
De acordo com Francisco, que Para saber mais sobre o On  Demand

é aposentado pela Fundagdo IBM desde 1997, o projeto Community” e  solicitar  uma  contribuigao
consegue fazer diferenca na vida desses jovens. “Quando ele para a instituigao em que voce atua, acesse
sai, ele tem um diferencial no mercado de trabalho”, comenta. http://ibm.biz/fundacacibm-voluntariado.

Francisco faz parte da Diretoria Executiva da AEHDA e,

segundo ele, o grande desafio é a sustentabilidade financeira

da instituicdo, que depende de parcerias para arcar com as PARA SABER MAIS:

despesas. “Precisamos de voluntarios a distancia para ajudar http://sociedadeamigosdavida.org.br/
a encontrar empresas que queiram colaborar com nosso http://aehda.org.br/

projeto”, finaliza.

Desde marco, o Plano de Beneficios de Contribuicao Definida
administrado pela Fundagéo IBM conta com duas novas
patrocinadoras: a IBM Global Financing e Proxxi Tecnologia.

Com a novidade, os funcionarios dessas empresas poderdo
aderir ao plano e, assim, constituirem uma poupanga para
complementar o beneficio do INSS na aposentadoria, com contribuicoes

No ‘V'a' s realizadas pelo participante e pela empresa.
a-tro C.i n a-d O ra-s Se vocé é funcionario de uma dessas empresas e quer saber mais
p sobre o Plano de Beneficios de Contribuigao Definida, acesse

www.fundacaoibm.com.br e leia 0 manual explicativo e o regulamento.
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investimentos

Investimentos

Nos ultimos anos, o Brasil esta enfrentando um cenario de crises
politica e econémica que, ao que parece, ndo esta tdo préximo
assim de terminar. Mas, apesar deste cenario, existem muitos
brasileiros conseguindo pagar suas contas em dia e chegando no
final do més com dinheiro para investir.

E verdade que em épocas de alta volatilidade existem muitos
investidores profissionais ganhando dinheiro, mas existem
investidores perdendo dinheiro também. Entédo, antes de seguir
o conselho daquele seu amigo que diz que tem ‘uma boa’ para
triplicar seu investimento, é preciso dar um passo atras e planejar
bem onde investir para ndo se expor a riscos desnecessarios.

Ao investir, é preciso definir um objetivo futuro para o valor
investido. Pode ser um objetivo de curto prazo, como a compra
de um celular novo, ou um objetivo mais de longo prazo como a
aquisicao da casa prépria e até a aposentadoria.

Com o objetivo definido, fica mais facil mensurar o risco que se quer
correr para alcanga-lo. Normalmente, quanto maior o risco, maior
a expectativa de retorno a longo prazo. Porém, no curto prazo, é
possivel que o mercado esteja em um momento de baixa quando
se precisa do dinheiro, e aquele investimento que era para gerar
retorno, possa ser inferior ao valor investido.

De qualquer forma, a educacdo financeira é fundamental para
todos os investidores, e isso inclui os participantes do Plano CD
da Fundacéo IBM. A entidade divulgou recentemente no seu site,
uma noticia sobre a 42 Semana Nacional de Educacédo Financeira,
coordenada pelo Comité Nacional de Educacgéao Financeira (CONEF),
que contou com diversas acdes espalhadas pelo Brasil. Além disso,
existem diversos cursos, inclusive gratuitos, para quem quiser
aprender, ou aperfeicoar seus conhecimentos e, cada vez mais, ter
uma relagao melhor com o seu dinheiro.

Curso online gratuito da Icatu Seguros em parceria com a
Fundacgao Getulio Vargas

http://www.icatuseguros.com.br/educacaofinanceira/

O QUE FAZER COM SEUS INVESTIMENTOS
EM MOMENTOS DE CRISE?

O vai e vem no cendrio politico tem
feito muitos titulos publicos pré-fixados
sofrerem grandes oscilagées, mas que
s8o passageiras. Melhor so realizar
resgates em caso de emergéncias.
Para novos investimentos, prefira
titulos ou fundos atrelados a taxa Selic.

Ve

INVESTIMENTOS EM
RENDA VARIAVEL

A alta volatilidade do mercado

pode sinalizar que ndo é o momento
de resgatar recursos para nao pegar
o mercado ‘na baixa’, a ndo ser

que vocé seja um investidor mais
experiente e saiba o que

esta fazendo.

i

INVESTIMENTOS PARA
A APOSENTADORIA

Como a aposentadoria € um
investimento de longo prazo, o ideal

€ nao deixar as oscilagdes neste
periodo afetarem a sua estratégia para
o futuro. Se mesmo assim vocé quiser
alterar seu perfil de investimentos na
Fundacao IBM, avalie se o momento

€ oportuno e lembre-se sempre que
rentabilidade passada nao é garantia
de rentabilidade futura.

.
familia o

A contratacdo do seguro de vida teve um alto crescimento nos
Ultimos anos. Segundo a SUSEP - Superintendéncia de Seguros
Privados, o servico cresceu 86% entre 2010 e 2015. Entre os motivos
esta a melhoria do poder aquisitivo, principalmente da classe média
brasileira, que faz com que as pessoas percebam a necessidade de
se planejar e adotar medidas preventivas a favor de si proprias e de
suas familias.

Seguro de vida:

protecdo para a
‘ L]

f amlll a O seguro de vida deve ser um item basico no planejamento financeiro

pois ele assegurara a subsisténcia da familia por um periodo, em

caso de morte do segurado. O valor pago é isento de Imposto de

Renda e é feito independentemente do inventario ou partilha de bens.

voct A2

Se vocé é funcionario veja as condi¢des atuais na Intranet de RH. Se é aposentado pela
Fundacao IBM, acesse www.fundacaoibm.com.br/programas-ibm/seguro-de-vida.

Em caso de duvidas, entre em contato com o time de Seguro de Vida pelo e-mail
segibm@br.ibm.com
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CARTAO DE
CREDITO:

seu bolso

VEJA 3 ATITUDES PARA FAZER
O MELHOR USO DO CARTAO DE
CREDITO E NAO SE ENDIVIDAR:

VILAO OU ALIADO ::'=:i

NO ORCAMENTO?
HEHH
1 \
S\

O cartdo de crédito € uma das maiores
praticidades da vida moderna. Porém, se
mal utilizado, pode se tornar uma fonte
interminavel de dor de cabeca, ja que os
juros desta modalidade de crédito sao os
mais altos do pais.

Para tentar diminuir o uso inconsequente do
cartdo de crédito, o governo recentemente
modificou as regras do crédito rotativo.
Agora, o consumidor s6 pode pagar o
valor minimo da fatura uma uUnica vez e
deve quitar o restante no més seguinte (ou
parcelar o saldo devedor). Assim, nao se
pode mais “empurrar” a divida realizando
0 pagamento minimo novamente nos
préximos meses.

Esta nova regra, valida desde abril, foi uma
medida para acabar com a bola de neve nas
dividas do cartdo, reduzir a inadimpléncia
e, consequentemente, os juros. Apesar
dos juros continuarem altissimos, entre
marco e abril a taxa média caiu de
490,3% para 422,5% ao ano.

qualidade de vida

c PRECISAMOS
FALAR SOBRE
DEPRESSAO

0N

A Organizagcdo Mundial da Saude (OMS) elegeu
a depressdo como o tema a ser globalmente
explorado em 2017, por meio da campanha
“Depression: Let's talk”. Mais de 300 milhdes de
pessoas ho mundo convivem com a doenga e o
Brasil é o pais com maior nimero de casos na
América Latina (cerca de 11 milhdes de pessoas).

A depressdao é uma doencga caracterizada por
tristeza persistente e perda de interesse em
atividades que, normalmente, proporcionavam
bem-estar, acompanhadas de incapacidade de
realizar tarefas diarias durante, pelo menos, duas
semanas. Pensamentos negativos constantes,
sentimentos de inutilidade, culpa ou desespero,
prejuizo da qualidade do sono, concentragdo
reduzida, alteracbes de apetite e ansiedade
também sao alguns dos sintomas mais comuns.

Entender melhor o que é a doenca e a forma de
como ela pode ser abordada ajuda a reduzir o
estigma social. Veja como oferecer suporte a
pessoas com depressao:

PLANEJE-SE

Veja o quanto vocé pode gastar no
cartéo de forma a ter dinheiro para
pagar o valor total da fatura todo
més. Se necessario, reveja o limite
do cartdo - que deve ser de, no
maximo, 50% da sua receita liquida.

ACOMPANHE OS GASTOS
Acesse 0 extrato parcial de sua
fatura pelo menos uma vez por
semana para controlar os gastos

e também detectar possiveis
cobrangas indevidas.

PAGUE A FATURA TOTAL
Evite pagar juros e sempre pague o
valor total da sua fatura. Apesar das
novas regras nao permitirem acumular
saldo devedor no cartéo de crédito, as

as operadoras oferecem também tém

juros altos, entdo sempre se organize
para nao precisar utiliza-las.

SEJA EMPATICO

Tente conhecer e compreender a
experiéncia do proximo.

OFEREGA AJUDA

Deixe claro que vocé quer ajudar, ouvir sem
julgamento e oferecer suporte.

ABORDE A SITUACAO O
QUANTO ANTES

Nao deixe o problema se arrastar. Alguém
que a pessoa conheca, confie e respeite é a
ideal para aborda-la.

INCENTIVE

Incentive a realizacédo de atividades fisicas
regulares e a concentracao em coisas
positivas.

APOIE A PROCURA POR
AJUDA PROFISSIONAL

O tratamento envolve psicoterapia e/ou
medicacgao. Apos algumas semanas de
tratamento continuo ja é possivel observar
uma melhora, o que torna a paciéncia e a
rede de suporte dentro do contexto familiar
e/ou social essenciais para a recuperagao.

opc¢odes de parcelamento da divida que

Segunda a sexta das 9h as 18h
(11) 4004 4509
fpibm@itausolucoes.com.br

APOSENTADOS BD SULAMERICA

Horario de Atendimento: segunda a sexta das 8h
as 18h30 (exceto Feriados Nacionais)

3003-0836 (Capitais e Regides Metropolitanas)
0800-723-0836 (Demais localidades)

E-mail: cliente.previdencia@sulamerica.com.br

4004 2700 (Capitais e Regides Metropolitanas)
0800 701 2700 (Demais localidades)

www.bradescosaude.com.br

CENTRAL DE SAUDE IBM - 24 H

4005 1555 (Rio de Janeiro, Campinas, S&o Paulo,
Brasilia, Belo Horizonte, Curitiba e outras 24
cidades)

0800 9411555 (Demais localidades)

www.centralsaude24h.com.br

Segunda a sexta das 9h as 18h

Pasteur: Rosiane Silva (21) 2132 5903 —
farmarj@br.ibm.com

Tutdia e demais localidades: Thais Silva (11) 2132
5034 - farmasp@br.ibm.com

SEGURO DE VIDA EM GRUPO E
COMPLEMENTAR

Segunda a segunda das 9h as 17h

(11) 2132 4500 (Capitais e Regides Metropolitanas)
0800 047 4458 (Demais Regides)
segibm@br.ibm.com

(11) 4004 2794 - Opcéo 2 (Capitais e Regides
Metropolitanas)
0800 701 2794 — Opgao 2 (Demais Localidades)

HR@IBM

Segunda a sexta das 9h as 17h
(11) 2132 4500 ou 0800 044 4758
askhr@br.ibm.com

fpinews@br.ibm.com
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